
 
แบบฟอรมการเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการ โรงพยาบาลสมุทรสาคร 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศโรงพยาบาลสมุทรสาคร 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖7 

สำหรับหนวยงานในราชการสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอรมการเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานราชการ โรงพยาบาลสมุทรสาคร 
 

ช่ือหนวยงาน    โรงพยาบาลสมุทรสาคร 

วัน/เดือน/ป:     28 พฤศจิกายน 2566 

หัวขอ:            MOIT 2 : หนวยงานมีการเปดเผยขอมูลขาวสารท่ีเปนปจจุบัน 

รายละเอียดขอมูล  (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. ขอมูลพ้ืนฐานท่ีเปนปจจุบัน ประกอบดวย 

    1.1 ขอมูลผูบริหาร แสดงรายนามของผูบริหารของหนวยงาน ประกอบดวย (1) รูปถาย (2) ชื่อ-นามสกุล 

    (3) ตำแหนง และ (4) หมายเลขโทรศัพท  

    1.2 นโยบายของผูบริหาร 

    1.3 โครงสรางหนวยงาน 

    1.4 หนาท่ีและอำนาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

    1.5 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการดำเนินงาน หรือปฏิบัติงานของหนวยงาน 

    1.6 ขาวประชาสัมพันธ ท่ีแสดงขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวกับการดำเนินงานตามหนาท่ีและอำนาจและภารกิจ          

          ของหนวยงาน และเปนขอมูลขาวสารท่ีเกิดข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

    1.7 ขอมูลการติดตอหนวยงาน ประกอบดวย (1) ท่ีอยูหนวยงาน (2) หมายเลขโทรศัพทของหนวยงาน                    

          (3) หมายเลขโทรสารของหนวยงาน (4) ท่ีอยูไปรษณียอิเล็กทรอนิกสของหนวยงาน และ (5) แผนท่ี               

          ท่ีตั้งหนวยงาน 

    1.8 ชองทางการรับฟงความคิดเห็นท่ีบุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็นตอการดำเนินงานตามหนาท่ี 

          และอำนาจและตามภารกิจของหนวยงาน 

2. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH 

3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 

4. ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 

5. ขอกำหนดจริยธรรมเจาหนาท่ีของรัฐสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 

7. ยุทธศาสตรฯ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติฯ แผนการปฏิรูปประเทศฯ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

    แหงชาติ ของประเทศ 

8. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน 

9. แผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน 

10. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปของหนวยงาน (เปนไปตามขอ 9) 

11. แผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน และผลการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน 

      ตามแผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงาน 



12. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการของเจาหนาท่ี 

13. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

14. คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักภารกิจสนับสนนุของหนวยงาน 

16. รายงานผลการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการปฏบิัติงานหรือการใหบริการ ประจำปงบประมาณ 

      พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

17. รายงานผลการดำเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ 

      พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หมายเหตุ:   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

วีระพัน ดวงทิพย 

(นายวีระพัน ดวงทิพย) 

ตำแหนง นิติกร 
วันท่ี  28  เดือน พฤศจกิายน  พ.ศ. 2566 

 

ผูอนุมัติรับรอง      

ศุภฤทธิ์ เฮงคราวิทย 

(นายศุภฤทธิ ์เฮงคราวิทย) 
ตำแหนง ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมุทรสาคร 
  วันท่ี  28  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

อรุณรัตน เจริญโชคกุล 

(นางอรุณรัตน เจริญโชคกุล) 

ตำแหนง พนักงานธุรการ 

วันท่ี  28  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 


